
«Утверждаю» 

Директор МБОУ СОШ №1 

С.Н. Носенко______________  

 

 

Положение об организации 

общественно-полезного труда учащихся МБОУ СОШ № 1 

  

     Настоящее Положение разработано на основании Устава МБОУ СОШ № 1,Правил поведения 

учащихся, нормативных актов РФ, договора о сотрудничестве  между МБОУ СОШ № 1 и 

родителями (законными представителями ) учащихся и регулирует регламентирующую порядок 

привлечения учащихся к труду в образовательном учреждении. 

1. Общие положения  

1.1. Общественно полезный труд обучающихся в школе организуется в соответствии с 

Санитарными правилами и нормами СанПиНа 2.4.6.664-97 «Гигиенические критерии допустимых 

условий и видов работ для профильного обучения и труда подростков», Уставом школы, 

инструкциями по охране труда.  

1.2. Направлениями общественно полезного труда являются работы для  школы по охране 

природы и благоустройству ее территории, а также на учебно-опытном участке (при его наличии).  

1.3. Педагоги школы осуществляют педагогическое руководство трудовой деятельностью 

обучающихся , обеспечивают связь с  общеобразовательной подготовкой, воспитательную 

направленность (экологическое и трудовое воспитание).  

1.4. Конкретное содержание общественно полезного труда обучающихся определяется 

руководителем школы по согласованию с Управляющим Советом школы, родителями 

обучающихся (их законными представителями ) на основании заключенных с ними договоров о 

сотрудничестве.  

1.5. Учащиеся школы могут быть освобождены от общественно-полезного труда по состоянию 

здоровья, занятости в учреждениях дополнительного образования и по другим причинам (при 

личном обращении к администрации школы, обращении родителей) 

1.6. На общественно полезный труд выделяется время от 0,5 часа (начальная школа) до 1,5 часа (в 

неделю) в зависимости от характера выполняемой деятельности. 

 1.7. Обучающиеся школы могут  привлекаться к видам работ, отвечающим требованиям 

допустимости несовершеннолетних для самостоятельного труда с 15 лет и занятости в свободное 

время с 14 лет в свободное от учебы время.  

II. Основные задачи  

· формирование осознанной потребности в труде,  

· воспитание уважения к людям труда,  

· воспитание заботливого и бережного отношения к общественному  имуществу и  природе,  



· закрепление умений и навыков, знаний, получаемых в процессе обучения,  

· участие в экологически значимой деятельности обучающихся на территории школы,  

· участие в социально значимой деятельности, 

 · проведение опытнической работы по выращиванию зеленых насаждений на учебно-опытном 

участке.  

III. Содержание и организация общественно полезного труда  обучающихся.  

3.1. Общественно полезный труд является составной частью содержания трудового 

.экологического обучения и воспитания обучающихся.  

3.2. Формы организации общественно полезного труда включают:  

 * субботники, экологические акции и десанты;  

 * работа в бригадах по благоустройству и ремонту в летний период; 

 * дежурство по школе; 

 * уход за цветниками и клумбами, закрепленными за классом; 

 3.3. При организации общественно полезного труда необходимо строго руководствоваться 

правилами и нормами охраны труда, проводить необходимые инструктажи по правилам техники 

безопасности перед началом работы (в соответствии с видом деятельности)  

IV. Охрана труда 

 4.1. Обучающиеся допускаются к участию в общественно полезном труде при 

удовлетворительном  состоянии здоровья, а также обучения безопасным приемам труда и 

проведения с ними инструктажа с регистрацией в журнале установленной формы.  

4.2. Запрещается привлечение учащихся к работам:  

· противопоказанным их возрасту, 

 · опасным в эпидемиологическом отношении,  

· в ночное время, 

 · в праздничные дни,  

· связанным с  применением   ядохимикатов, 

 · с подъемом и перемещением тяжестей свыше норм, установленных для подростков.  

4.3. Контроль за обеспечением здоровых и безопасных условий общественно полезного труда 

обучающихся осуществляют учителя и администрация школы.  

V. Стимулирование участия в общественно-полезном труде  

5.1. Обучающиеся школы , активно и добросовестно  участвующие в общественно полезном труде, 

организаторы и руководители трудовой и экологической деятельности  учащихся могут 

поощряются в установленном порядке.  
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